
СПИСЪЧЕН СЪСТАВ НА ЧЕНОВЕ НАСТОЯТЕЛСТВОТО  И ПРОВЕРИТЕЛНАТА  КОМИСИЯ  

 

I. НАСТОЯТЕЛСТВО:  

1. Гюнер Шабан Апти – Председател;  

2. Хайрие Дурмуш Осман – член;  

3. Селями Бейсим Мустафа – член;  

4. Айдън Апти Аптурахман – член;  

5. Байрам Мюмюн Мустафа – член.  

 

II. ПРОВЕРИТЕЛНА КОМИСИЯ:  

1. Исмет Ремзи Исмаил–Председател;  

2. Айше Иляз Осман – член;  

3. Байрие Ибрям Фейзула– член.                                                                            

         Народно читалище „Пробуда 1952” със седалище с. Черноочене,    общ. Черноочене,                                

се представлява от председателя Гюнер Шабан Апти, и секретаря Хайрие Дурмуш Осман, 

заедно и поотделно.  

 

                Народно читалище   ”Пробуда 1952” с. Черноочене, 

                           ОБЩИНА  Черноочене, област  Кърджали  
 

ОТЧЕТ   ЗА ДЕЙНОСТТА ПРЕЗ 2019 ГОДИНА  

              Народно читалище „Пробуда 1952“ развива, обогатява културния живот в селото, 

осигурява достъп до информация, творческо и информационно израстване на личността. 

Читалището е мястото където гражданите без разлика на положение, разменят свои мисли по 

обществените въпроси от местен и общ интерес.  Членове на читалището за 2019 г. са 96, които са 

физически лица. Основната дейност на читалището е библиотечна. През годината библиотеката 

спечели финансиране по програма  „Българските библиотеки – съвременни центрове за четене и 

информираност”-2019. Бяха закупени 184 тома литература. На 31.12.2019г. библиотечният фонд 

наброява  28 361 тома.   През периода библиотеката има 589  потребители, 7478  посещения. 

Заетите библиотечни документи за годината са 7248.   

През 2019 година са проведени следните мероприятия :  

 М.ЯНУАРИ   

На 21.01. „Бабинден”  - среща-беседа с акушер –гинеколог. 

М.ФЕВРУАРИ    

На 10.02. – Изготвена  витрина  в библиотеката за  Апостола на българската свобода.  

М. МАРТ     

07.03. - Дамско парти с участието на жени от община Черноочене, които бяха поздравени от 

общинското ръководство. 

 08. 03. - По традиция в с.  Паничково  се организира развлекателна програма за деня на жената. 

На събирането присъстваха   жени от селото.   

23.03.2019 г.  – Редовно общо-отчетно събрание на НЧ”ПРОБУДА 1952“ 

М. АПРИЛ    

От 02.- 23.04.- „Маратон на четенето”  



-Първо посещение на децата от IV-та подготвителна  група при ДГ „Знаме на мира” с. Черноочене.  

-„Пътуващи приказки” в ДГ с. Житница. 

-Посещение на децата от  III-та подготвителна  група при ДГ „Знаме на мира” с. Черноочене. 

-Мини мобилна библиотека в ДГ „Знаме на мира” с. Черноочене III-та и IV -та подготвителна групи. 

-Мини мобилна библиотека в ДГ „Знаме на мира” с. Черноочене II  група. 

-Мини мобилна библиотека в ДГ „Знаме на мира” с. Черноочене I  група. 

16.04. По проект „Твоят час” ученици от 8 клас посетиха библиотеката.  

М.  МАЙ 

05.05. - Представяне на обичая  Хъдрелез  и подготовка за честване. 

06.05. -  Посрещане на Хъдрелез.  

11.05. -  Професионален празник на библиотекаря. 

21.05. – Участие в Юбилейна конференция 60 години Регионална библиотека „Н. Й. Вапцаров”. 

24.05. – По случай Деня на Българската култура и славянска писменост бе подредена витрина от 

книги в библиотеката .  

М. ЮНИ  

02.06 -  Ден на Ботев - подредена витрина от книги в библиотеката.   

05.-07.06. - Честване на мюсюлмански празник „ Рамазан байрям”.  

 21.06. –Стартиране на  „Лято в библиотеката”. 

М. ЮЛИ 

01-31.07. -  „Лято в библиотеката”. 

М. АВГУСТ 

10 - 14.08. - „Лято в библиотеката”. 

М. СЕПТЕМВРИ 

06.09 - Витрина от книги за Деня на Съединението.  

14.09. – Проведено общо изборно събрание на НЧ „Пробуда 1952”. 

22.09. - Ден на Независимостта на България-витрина от книги . 

27.09. – Представяне на книги от автора Нидал Алгафари. 

М. ОКТОМВРИ  

11-13.10. - Селищен празник на с. Черноочене - провеждане на народни борби, музикални 

програми, футболен турнир.                                                                                             

 М.НОЕМВРИ                                                                                                                                                                    

01. 11. -   Ден на народните будители -   подредена   витрина от книги  в библиотеката. 

06.-08.11. - Участие в национале форум с международно участие „Библиотеките днес” 2019 

 гр. София 

 М. ДЕКЕМВРИ  

09.-14.12.- Национална седмица на четенето. 

11.12. – Посещение на учениците от VI а клас при СУ „Христо Смирненски” с. Черноочене. 

12.12. - Посещение на учениците от VI б клас при СУ „Христо Смирненски” с. Черноочене. 

13.12. - Посещение на децата  от III-та подготвителна група при ДГ „Знаме на мира” с. Черноочене.  

Украсяване на новогодишна елха  и посрещане  на Дядо Коледа . 

 

           За да осъществи тези мероприятия читалището поддържаше  тясна връзка  с училищата и 

детските градини в региона, с кметството и общината.  

            

 



ПЛАН – ПРОГРАМА  НА  НАРОДНО  ЧИТАЛИЩЕ „ПРОБУДА 1952”  ЗА РАЗВИТИЕ НА ДЕЙНОСТТА  

НА ЧИТАЛИЩЕТО ПРЕЗ 2020 ГОДИНА                                                                                                                                                                                                            
1.  ВЪВЕДЕНИЕ  

      Програмата за развитие на читалищната дейност през 2020 г. е съобразена с изискванията на 

чл. 26 а, ал. 2 от Закона за народните читалища. Изготвянето на Програмата за развитие на 

читалищната дейност през  2020 г. цели обединяване на усилията за развитие и утвърждаване на 

читалището като важна обществена институция, реализираща културната идентичност на 

с.Черноочене. Програмата ще подпомогне и популяризира годишното планиране и финансиране 

на читалищната дейност.  

2. АНАЛИЗ НА СЪСТОЯНИЕТО НА ЧИТАЛИЩЕТО:   

На територията на с.Черноочене  функционира само Народно читалище „Пробуда 1952“. 

Читалището има изключително значение за съществуващото културно многообразие и заедно с 

другите институции е фактор за интелигентния растеж, преследван от Европейския съюз, чрез 

инвестиции в образованието, творчеството и иновациите.     

  2.1. Външната среда осигурява следните възможности:  Сътрудничество с общинската 

администрация, НПО, училища,читалища от региона  Проекти   

2.2. Кои са силните страни на вътрешната среда?  Щатен персонал, обезпечаващ читалищната 

дейност;  Кадрови ресурс с дългогодишен стаж в сферата на читалищната дейност;  Собствена 

материална база;  Наличие на компютри и офис техника;  

 Наличие на библиотека в читалището;  Интерес към търсене и развиване на нови форми на 

читалищна дейност;   

  2.3. Слаби страни:  Недостатъчна активност при търсене и разработване на проекти;  Липса на 

финансов ресурс за развиване на нови форми на дейност;  За поддръжка и ремонт на сградния 

фонд;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

3. ОСНОВНА ЦЕЛ НА ПРОГРАМАТА:          

  3.1. От направения анализ на читалището може да се направи изводът, че е необходимо да        

продължава партньорството на читалището с Общината, с училища, НПО и предимно местната 

общност с цел финансиране и намиране път и  към работещите хора за привличане в дейности.                     

3.2. Подпомагане на традиционните читалищни дейности и търсене на нови съвременни форми за 

тяхното развитие и предаване;          

 3.3. Необходима е подкрепа и насърчаване на любителското творчество, насочено към 

нематериалното културно наследство.   

   4. ОСНОВНИ ДЕЙНОСТИ ПО ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОГРАМАТА   

4.1 ОРГАНИЗАЦИОННА И СТОПАНСКА ДЕЙНОСТ:                  

   Организационната дейност в читалището е насочена към създаване на по-добри възможности за 

работа на читалищните дейци  и потребителите, както и откликване на новите потребности на 

българското  общество. Ще се работи за създаване на условия за организационна стабилност и 

утвърждаване ценностите на гражданското общество.                                                    

Сградата на читалището се нуждае от ремонт:   вътрешно саниране на малка зала ;  обновяване на 

библиотеката; Затова са необходими действия за проектиране и кандидатстване с проекти за 

реконструкция пред национални и международни програми. Техническата обезпеченост на 

читалището е сравнително добра.    

        4.2 .  ЛЮБИТЕЛСКО ТВОРЧЕСТВО И  ХУДОЖЕСТВЕНО – ТВОРЧЕСКА ДЕЙНОСТ:     

                     Развитието на читалищната дейност се определя  не само от потребностите на местната 

общност.  Общият брой на действителните членове на читалището е 96 души.   Съществена част от 



дейността на читалището е грижата за разширяване и  развитие на любителското художествено 

творчество. Читалището се явява като най-естествения мост между миналото и съвремието и 

ролята му при създаването, укрепването и възпроизвеждането на традициите и културата по 

места е незаменима. Художествено-творческата дейност в читалището цели запазване и развитие 

на традиционните ценности на българския народ, съхранение на обичаите и традициите. С 

изявите на читалището ще се работи за развитие и обогатяване на културния живот в населеното 

място, за утвърждаване на националното самосъзнание и отчитане и съхранение богатството на 

местната и етническа култура. За осъществяване на тези задачи ще бъдат изпълнявани следните 

дейности:   

 Поддържане на утвърдените форми в любителското художествено творчество и създаване на 

нови;  ангажирано участие в общинските конкурси, празници и др. прояви.                                      

Осъвременяване на читалищните дейности и услуги чрез обучение на хората от всички възрасти с 

цел развитие на гражданското общество. Читалището – място за учене през целия живот.                                                                                                                                                                    

4.3. БИБЛИОТЕЧНА ДЕЙНОСТ;       

Библиотечната дейност е една от основните дейности на читалищeто. Тя ще бъде  насочена към:  

Превръщането на библиотеката в съвременен обществен информационен център, полезен 

партньор и ефективен участник в процесите на информационно осигуряване на гражданите на 

Общината; Библиотечно обслужване на гражданите. Обновяване на застарелия библиотечен фонд 

чрез участие с проекти в програми на Министерството на културата и други донори за нови книги.                                                     

    Експониране на изложби и кътове с литература, витрини.  

4.4.   РАБОТА ПО СОБСТВЕНИ ПРОЕКТИ  И ТАКИВА В СЪТРУДНИЧЕСТВО С ДРУГИ НПО:          Тази 

програма е стъпка в осъществяването на насоките за превръщането на читалището в център за 

култура и образование. Постигането на поставените цели в Програмата . изисква да се обединят 

усилията и ресурсите на всички страни, участващи в нейната реализация.    

         Модернизирането и укрепването ще се осъществи при насочване  вниманието и усилията  

към  задоволяване на реални обществени потребности чрез активното включване  на 

читалищните настоятелства   в разработването на целеви проекти.                    

            5. КУЛТУРЕН КАЛЕНДАР:            

    Неделима част от настоящата програма е културният календар на НЧ “пробуда 1952“ 

                                                    КУЛТУРЕН  КАЛЕНДАР         

                                                                                                                                                                                                 

МЕСЕЦ  ЯНУАРИ   

21.01. - Представяне  на обичая „Бабин ден” 

МЕСЕЦ  ФЕВРУАРИ   

10.02. -  Изготвяне на витрина в библиотеката за Васил  Левски.  

МЕСЕЦ  МАРТ 

01.03. - Ден на мартеницата. 

03.03. -  Витрина от книги в библиотеката по случай Освобождението на България .  

06.03. - Дамско парти по случай  деня на жената. 

08.03. - Развлекателна програма за Деня на жената.                                 

21.03. – Общо-отчетно събрание на НЧ „ПРОБУДА 1952“ 

МЕСЕЦ  АПРИЛ 

02.04 - 23. 04. -  „Маратон на четенето”                       

 МЕСЕЦ  МАЙ    

06.05. - Отбелязване на Хъдрелез .                                                                                              



11.05. -  Професионален празник на библиотекаря.                                                                                                 

21.05. - Витрина в библиотеката  за Деня на българската просвета и култура.    

23.-25.05. - Честване на мюсюлмански празник „ Рамазан байрям”. 

МЕСЕЦ  ЮНИ    

01.06. - „Международен ден на детето”-   витрина от книги  в библиотеката.   

02.06. - Ден на Ботев и загиналите за свободата на  България   витрина от книги в библиотеката.   

21.06.  – Стартиране на  „Лято в библиотеката”. 

МЕСЕЦ  ЮЛИ 

01-31.07. -  „Лято в библиотеката”. 

29.07. - Курбан по случай мюсюлмански празник „Курбан байрям”. 

30.-31.07.- Честване на мюсюлмански празник „Курбан байрям”. 

МЕСЕЦ  АВГУСТ   

01-10.08. -  „Лято в библиотеката”. 

МЕСЕЦ  СЕПТЕМВРИ  

06.09.  - Витрина от книги по случай Денят на Съединението.  

22.09. - Ден на Независимостта на България-витрина от книги . 

 МЕСЕЦ  ОКТОМВРИ  

09. – 11.10. - Селищен празник. 

 МЕСЕЦ  НОЕМВРИ    

01.11. -  Ден на народните будители –витрина от книги; 

МЕСЕЦ  ДЕКЕМВРИ   

09-10.12. - Украсяване на новогодишна елха 

 23.12.- Новогодишно  тържество   в читалището. 

        

 6.  МАТЕРИАЛНО – ТЕХНИЧЕСКА БАЗА :       

  Читалището извършва своята дейност в собствена материална база.  Материално-техническата 

база на читалището включва сграден фонд, оборудване и обзавеждане на библиотека, голяма 

зала , малка зала и други помещения.            

            6.1. Създаване на по-добри условия за работа в библиотеката, за посетителите и 

самодейците в читалището;             

                                                                                                                                                                                                                 

7. ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОГРАМАТА: Финансирането на читалищата е регламентирано в Закона за 

народните читалища и се осъществява по следните начини: 7.1. Читалището финансира дейността 

в рамките на държавната субсидия;            

      7.2. Членски внос            

       7.3. Дарения                             

   8. СРОК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ И ОТЧЕТ НА ПРОГРАМАТА: 8.1. Срокът за изпълнение на Програмата е в 

рамките на бюджетната 2020 година;         8.2. Съгласно чл. 26 а, ал. 4 от Закона за народните 

читалища Председателят на читалището представя  в срок до  31.03.2021 г. пред Кмета на 

Общината и Общинския съвет доклад за осъществените  дейности в изпълнение на Програмата  и 

за изразходваните от бюджета средства през 2020 г.     

       ЗАКЛЮЧЕНИЕ:   

              Настоящата едногодишна програма за развитие на Читалището е само вариант и процес 

във времето, един от многото начини, който ще се търси в бъдеще, за да стимулира развитието на  

общността. 


